REPUBLIQUE DU CAMEROUN

Paix - Travail - Patrie

REPUBLIC OF CAMEROON
Peace - Work - Fatherland

AGENCE DE REGULATION DU SECTEUR ELECTRICITY SECTOR
DE L'ELECTRICITE REGULATORY AGENCY

AVIS DE SOLLICITATION A MANIFESTATION D'INTERET
N @ A ASMI/ ARsEL/&E/DAAFRH/SDAAB/SA%M/2026 du 3 0 JU*%% 2095

> present A oll t (. [I), d'arrety e liste restreinte de
Bureaux  d'Etudes Techniques (BET) en groupement impliquant des cabinets nationaux et
internationaux.

I. DESCRIPTION DES PRESTATIONS
Dans le cadre du présent ASMI, les prestations consistent &

1. la collecte de données —(Prise de connaissance du secteur électrique et de la concession
Nachtigal) ;

2. T’analyse des colts de développement et de construction de I’ amenagement
hydroélectrique de Nachtigal ;

3. lavérification du respect du cahier des charges du contrat de concession (vérifier le respect
des spécifications des contrats de construction et des normes nationales et internationales
généralement acceptées sur des projets similaires) ;

4. Taudit des colts de la phase de développement et des cofits de la phase de construction ;

5. 1’élaboration d’un rapport général d’audit des cofits de développement et de construction
de Nachtigal.

II. PROFIL TYPE DE CABINETS DE CONSULTANTS

Le Régulateur attend la participation de groupements constitués de 3 cabinets conseils au moins, et
de 5 cabinets conseils au plus, avec des références solides qui seront organisées en équipe ainsi qu’il
suit :

= Equipe juridique (cabinet national, mandataire) ;
* Equipe Technique (cabinet national et ou international) ;
* Equipe ES (cabinet national et ou international) ;
* Equipe Financiére (cabinet national et ou international) ;

= Equipe Fiscale et Comptable (cabinet national).
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Il est laissé au Consultant la possibilité de fusionner les équipes Technique et ES, les équipes
Financiére + Fiscale et Comptable. En tout état de cause, le Régulateur accorde une importance a
ce que les équipes juridique, fiscale et comptable présentent une trés forte présence de compétences
nationales, et que les équipes techniques et finance présentent une participation suffisante de
compétences nationales associées aux compétences internationales.

I1L.

lon le domaine

C des solides
g q pert financier et

* ayant de solides références dans |’évaluation des grands projets d’infrastructure ;

Pour I’équipe juridique : compos¢ des Avocats inscrits au barreau du Cameroun et Expert
juriste (général) ;

Pour Péquipe technique : Ingénieur civil (au moins Bac + 5) ayant plus de 10 ans
d’expérience dans la conception des barrages et autres infrastructures ; Ingénieur civil (au
moins Bac + 5) avec plus de 10 ans d’expérience, spécialisé dans les bétons ayant de fortes
compétences dans la formulation des bétons, dans les essais de convenance et dans la
qualification des bétons ; Ingénieur géologue/géotechnicien (au moins Bac + 5) ayant plus
de 10 ans d’expérience dans la caractérisation des matériaux et les calculs de fondations de
barrages et autres infrastructures ; Ingénieur électromécanique ayant une expérience solide
dans le dimensionnement des €quipements hydro et électromécaniques; Ingénieur

électricien (au moins Bac + 5) ayant plus de 10 ans d’expérience dans le dimensionnement,

les matériels et la réalisation des lignes et postes de transport ;

Pour I’équipe ES : Expert socio—écoﬁomique (au moins Bac + 5) ayant de solides références
dans les projets locaux ; Expert biodiversité (au moins Bac + 5) ; Expert faune et flore (au
moins Bac + 5) ;

Pour I’équipe financiére : Analyste financier (au moins Bac + 5) ayant plus de 10 ans
d’expérience dans les audits de cofits des grands projets ; Ingénieur financier (au moins Bac
+ 5) ayant plus de 10 ans d’expérience dans 1’audit des modeles financiers ; Inspecteur des
régies financi¢res (au moins Bac + 5) ayant plus de 10 ans d’expérience et une bonne
connaissance sur les problématiques d’immobilisation et d’amortissement fiscal ; ‘
Pour I’équipe fiscale et comptable : Experts comptables agréés ONECCA ; Inspecteurs
des impdts ayant une parfaite maitrise des régimes fiscaux incitatifs et plus généralement de
la fiscalité intérieure de grands projets ; Inspecteurs des douanes ayant une parfaite maitrise
de la fiscalit¢ de porte et des régimes d’exonération rattachés a I’incitation aux
investissements privés.

PARTICIPATION

Le Directeur Général de I’Agence de Régulation du Secteur de 1'Electricité (ARSEL) invite les
Consultants intéressés par les service décrits ci-dessus a fournir les informations indiquant qu’ils
sont qualifiés pour exécuter les prestations attendues.
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La participation au présent Appel a Manifestation d’Intérét est ouverte aux Groupement
d’entreprises impliquant des cabinets nationaux et internationaux n’ayant aucune filiation avec EDF
entreprises Internationales et/ou Nationale n’ayant aucune filiation et une représentation nationale
au Cameroun ou dans la sous-région et justifiant des capacités techniques et financiéres et
expériences requises pour la réalisation des prestations.

IV.  Critéres éliminatoires et critéres d’évaluation

b. Critéres d’évaluation :
L’évaluation des candidats portera sur le profil du personnel clé proposé pour la mission, et les
références du bureau d’études dans les travaux similaires.
- Pour le Chef de Mission : Spts

o 1 Expert Technique avec une longue expérience et des solides références dans le

domaine des aménagements hydroélectriques ou un Expert financier et ayant de
solides références dans 1’évaluation des grands projets d’infrastructure.
- Pour I’équipe juridique : 15 pts
o 2 Avocats inscrits au barreau du Cameroun.
o 1 Expert juriste (général).
- Pour I’équipe technique : 25 pts

o 1 ingénieur civil (au moins Bac + 5) ayant plus de 10 ans d’expérience dans la
conception des barrages et autres infrastructures.

o 1 ingénieur civil (au moins Bac + 5) avec plus de 10 ans d’expérience, spécialisé
dans les bétons ayant de fortes compétences dans la formulation des bétons, dans les
essais de convenance et dans la qualification des bétons.

o 1 ingénieur géologue/géotechnicien (au moins Bac + 5) ayant plus de 10 ans
d’expérience dans la caractérisation des matériaux et les calculs de fondations de
barrages et autres infrastructures.

o 1 ingénieur électromécanique ayant une expérience solide dans le dimensionnement
des équipements hydro et électromécaniques. ;

o 1 ingénieur électricien (au moins Bac + 5) ayant plus de 10 ans d’expérience dans le
dimensionnement, les matériels et la réalisation des lignes et postes de transport.

- Pour I’équipe ES : 15 pts

o 1 Expert socio-économique (au moins Bac + 5) ayant de solides références dans les
projets locaux.

o 1 Expert biodiversité (au moins Bac + 5).

o 1 Expert faune et flore (au moins Bac + 5).

- Pour I’équipe financiére : 15 pts

o 1 Analyste financier (au moins Bac + 5) ayant plus de 10 ans d’expérience dans les

audits de colits des grands projets.

Etablissement Public créé par la loi n° 98/22 du 24 décembre 1998 et régi par la loi n°2011/022 du 14 décembre 2011
doté de la personnalité juridique et de I'autonomie financiére. Siége : prés DOVV BASTOS
B.P. 6064 Yaoundé, Tél. : (237) 222 21 10 11. Site Web : www.arsel-cm.org

Page 3 sur 6



o 1 ingénieur financier (au moins Bac + 5) ayant plus de 10 ans d’expérience dans
I’audit des modé¢les financiers.

o 1 inspecteur des régies financiéres (au moins Bac + 5) ayant plus de 10 ans
d’expérience et une bonne connaissance sur les problématiques d’immobilisation et
d’amortissement fiscal.

- Pour I’équipe fiscale et comptable : 15 pts
&1 o 2! ECCA

o Références en audit des couts de développement des ouvrages hydroélectrique 5 pts
(1 pt par référence) ;

o Références en audit des couts de constructions des ouvrages hydroélectriques 5 pts
(1 pt par référence) ;

I11. DOSSIER DE MANIFESTATION D’INTERET

Le dossier a manifestation d’intérét devra étre présentés dans une enveloppe scellée contenant a
I’intérieur, deux enveloppes.

La premicre enveloppe dite « enveloppe A » portera la mention « piéces administratives » et
contiendra les documents ci-apres :

1. La lettre de déclaration de Manifestation d’Intérét du Consultant timbré a 1500 FCFA,
faisant apparaitre la raison sociale, I’adresse du siége social, les contacts du groupement ;

2. La copie du statut juridique du chef du groupement ;

3. L’accord de groupement.

La deuxiéme enveloppe dite « enveloppe B » portera la mention « offre technique » Elle
contiendra tous les documents relatifs a la compétence et aux références des soumissionnaires
constitué dans I’ordre indiqué suivant :

I.  Organisation du groupement : disponibilité des documents permettant d’identifier le statut
des membres du groupement et ’activité principales de la firme ;

II.  Liste du personnel qui devra exécuter la mission ; accompagnée des pi€ces suivantes pour
chaque expert, datées de moins de trois (03) mois au plus. Joindre les CV datés et signés
par les intéressés et le diplome.

III. ~ Références du groupement dans les domaines des audits des colts de développement et de
construction des ouvrages de production hydroélectrique. Les références doivent étre
présentées dans un tableau synoptique faisant ressortir :

* les projets réalisés et les Maitres d’ouvrages correspondants ;
* les copies des contrats signés ( premiére et derniére page) ;
* le lieu d’exécution du projet ;
* la copie du proces-verbal de validation ;
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* le certificat de bonne fin délivré par le Maitre d’Ouvrage ou ses services ou
I’attestation de main levée de la caution de bonne fin.

Le soumissionnaire pourra par ailleurs joindre les rapports et brochure se rapportant aux prestations
similaires effectuées dans les conditions semblables, ainsi que tout autre document susceptible de
faciliter une meilleure compréhension du projet.

NB : Toute fausse déclaration entrainera le rejet automatique de l'offre du soumissionnaire.

La soumission étant en ligne, l'offre rédigée en frangais ou en anglais, devra étre transmise par le
soumissionnaire sur la plateforme COLEPS a I’adresse www.marchespublics.cm au plus tard le

y : qUne copie de sauvegarde de l'offre enregistrée sur clé USB ou
CD/DVD devra étre transmlse sous pli scellé avec l'indication claire et lisible « copie de sauvegarde
», en plus de la mention ci-dessus dans les délais impartis.

Taille et format des fichiers

La soumission est en ligne, aussi la taille maximale des documents qui vont transiter sur la
plateforme et constituant l'offre du soumissionnaire est de quinze (15) Mo pour 1’offre
administrative et pour 1’offre technique Les formats acceptés sont les suivants :

* Format PDF pour les documents textuels ;
* JPEG pour les images.

Le candidat veillera a utiliser des logiciels de compression afin de réduire éventuellement la taille
des fichiers a transmettre.

AVIS DE SOLICITATION A MANIFESTATION D'INTERET
N0 A ASMUARSEL/DG/DAAFRH/SDAAB/SAGM/2026 du 3 0 JUIN 2026

POUR LE RECRUTEMENT D’UN CONSULTANT DEVANT ACCOMPAGNER
L’ARSEL DANS I’AUDIT DES COUTS DE DEVELOPPEMENT ET DE
CONSTRUCTION DE L’AMENAGEMENT HYDROELECTRIQUE DE NACHTIGAL.

« A n'ouvrir qu'en séance de dépouillement ».

Les résultats de la préqualification seront publiés au plus tard /*\S jours apres
l'ouverture des offres. /-

V. RENSEIGNEMENT COMPLEMENTAIRES

Les renseignements complémentaires peuvent étre obtenus aux jours et heures ouvrables au Service
des Marchés de I’ARSEL, sis quartier. Bastos, Rue Joseph Mballa Eloumden (1.777), BP 6064
Yaoundé, Téléphone : (+237) 222 211 011 ; email : ledoua@arsel-cm; Ou en ligne sur la plateforme
COLEPS aux adresses http://www.marchespublics.cm et http://www.publiccontracts.

VI. PUBLICATION DES RESULTATS
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Seuls les candidats ayants fourni les pieces administratives requises et ayant obtenu une note
technique de 80 points au moins seront retenus pour 1’ Appel d’Offres International Restreint qui
sera lancé selon les régles et procédures définies par la réglementation en vigueur en République

du Cameroun

Aélpliations : 3 0/ .lUIN 909

MINMAP (pour information); . Yaoundé le
ication)

1
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN
Paix - Travail - Patrie

REPUBLIC OF CAMEROON
Peace - Work - Fatherland
AGENCE DE REGULATION DU SERCTEUR ELECTRICITY SECTOR
DE L'ELECTRICITE REGULATORY AGENCY

NOTICE OF REQUEST FQR EXPRESSIONS OF INTEREST ,
N 0 /| NREI/ESRA/ GM/DAAFRH/SDAAB/SAGM/2026 of 3 0 JUIN 2026

ESRA IN THE AUDIT OF
O :

FOR THE RECRUITMENT OF A CONSULTANT TO ASSIST
NT - AND. . CO} TION COSTS

this Notice of
esign Offices

I. DESCRIPTION OF SERVICES

Within the framework of this NREI, the services consist of:.
1. data collection - Understanding the electricity sector and the Nachtigal concession.
2. analysis of the development and construction costs of the Nachtigal hydroelectric project.

3. verification of compliance with the concession contract specifications, verification of
compliance with construction contract specifications and generally accepted international
standards for similar projects.

4. the audit of the costs of the development phase and the costs of the construction phase.

5. the elaboration general audit report on the development and construction costs of
Nachtigal.

II. TYPICAL PROFILE OF CONSULTING FIRMS

The Regulator expects the participation of groups consisting of at least 3 and at most 5 consulting
firms, with solid references, which will be organized into teams as follows:

= Legal team (national firm, agent).

= Technical Team (national and/or international firm).
= ES Team (national and/or international firm).

. thaﬁcial Team (national and/or international firm).

* Tax and Accounting Team (national firm).

The Consultant has the option of merging the Technical and ESG teams, as well as the Finance,
Tax, and accounting teams. In any case, the Regulator emphasizes the importance of ensuring that
the legal, tax, and accounting teams have a strong presence of national expertise, and that the
technical and finance teams have sufficient participation of both national and international expertise.
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Typical profile of individual experts to be mobilized

The following profiles are expected in the team to be proposed by the Consultant, depending on the
field concerned.

- For the Head of Mission: Technical Expert with extensive experience and solid references
in the ﬁeld of hydroelectrlc developments or a Financial Expert with solid references in the

Association

- Master's degree) with more than 10 years of experience, spec1ahz1ng in concrete with strong
skills in concrete mix design, su1tab111ty testing, and concrete qualification.
Geological/geotechnical engineer (at least a Master's degree) with more than 10 years of
experience in materials characterization and foundation calculations for dams and other
infrastructure. Electromechanical engineer with solid experience in the sizing of hydro- and

electromechanical equipment. Electrical engineer (at least a Master's degree) with more than
10 years of experience in the sizing, equipment, and construction of transmission lines and
substations.

- For the ES team: Socio-Economic expert (at least a Master's degree) with strong references
in local projects. Biodiversity expert (at least a Master's degree). Fauna and flora expert (at
least a Master's degree).

- For the finance team: Financial Analyst (at least a Master's degree) with more than 10 years
of experience in cost audits of large projects. Financial Engineer (at least a Master's degree)
with more than 10 years of experience in auditing financial models. Financial Management
Inspector (at least a Master's degree) with more than 10 years of experience and a strong
understanding of fixed asset and tax depreciation issues.

- For the tax and accounting team: ONECCA-certified chartered accountants. Tax
inspectors with a thorough understanding of tax incentive schemes and, more generally, of
domestic taxation of large projects. Customs inspectors with a perfect command of border
taxation and exemption schemes linked to incentives for private investment.

III. PARTICIPATION

The General manager of the Electricity Sector Regulatory Agency invites Consultants interested in
the services described above to provide information indicating that they are qualified to perform the
expected services.

Participation in this Call for Expressions of Interest is open to groups of companies involving
national and international firms with no affiliation to EDF International and/or National companies
with no affiliation and a national representation in Cameroon or in the sub-region and demonstrating
the technical and financial capacities and experience required for the performance of the services .

IV. criteria and evaluation criteria

a. Criteria qualifying rounds :
- false statements or falsified document;
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o References in auditing the development costs of hydroelectric facilities 5 pts (1 pt
per reference);

o References in auditing the construction costs of hydroelectric works 5 pts (1 pt per
reference);

III. EXPRESSION OF INTEREST FILE

‘CFA, showing

the company name, reglstered office addréss and contact details of the group,

2. A copy of the legal status of the head of the group;
3. The group agreement.

The second envelope, referred to as "envelope B," will be marked "technical offer." It will contain
all documents relating to the competence and references of the bidders, presented in the following
order:

I.  Group organization: availability of documents enabling identification of the status of group
members and the firm's main activity;

II.  List of personnel who will carry out the mission; accompanied by the following documents
for each expert, dated no more than three (3) months prior. Attach the CVs dated and
signed by the individuals concerned and their diplomas.

II.  References of the group in the areas of cost audits for the development and construction of
hydroelectric power plants. References should be presented in a synoptic table highlighting:

= the projects carried out and the corresponding project owners;
= copies of the signed contracts (first and last page);

= the location where the project will be carried out;

= acopy of the validation report;

» the certificate of completion issued by the Project Owner or its services or the
certificate of release of the guarantee of completion.

The bidder may also include reports and brochures relating to similar services performed under
similar conditions, as well as any other document that may facilitate a better understanding of the
project.

Note: Any false statement will result in the automatic rejection of the bidder's offer.
IV. DURATION OF THE SERVICE

The overall duration of the service is twenty-four (24) calendar months from notlﬁcatlon of the
service order to commence

V. DATE AND PLACE FOR SUBMISSION OF BIDS

As the submission process is online, the offer, written in French or English, must be submitted by
the bidder V1a the COLEPS platform at www.marchespublics.cm no later thang am WA at
9,50 _Pr9A backup copy of the offer, saved on a USB drive or CD/DVD, must be submitted
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- incomplete file;
- Legal non-existence of the consultant;
- technical score below 80 points out of 100.

b. Evaluation criteria:
The evaluation of candidates will focus on the profile of the key personnel proposed for the
mission, and the references of the consultmg firm i in similar work. .
“For the Head of Mi

the field of

o 2 Lawyers registered with the Cameroon Bar Association
o 1Legal éxpert (general). ’
- For the technical team: 25 points
o 1 civil engineer (at least Bac + 5) with more than 10 years of experience in the design
of dams and other infrastructure.
o 1 civil engineer (at least Bac + 5) with more than 10 years of experience, specializing

in concretes with strong skills in concrete formulation, suitability testing and
concrete qualification.

o 1 geological/geotechnical engineer (at least Bac + 5) with more than 10 years of
experience in materials characterization and foundation calculations for dams and
other infrastructure.

o 1 electromechanical engineer with solid experience in the sizing of hydro and
electromechanical equipment.

o 1 electrical engineer (at least Bac + 5) with more than 10 years of experience in the
sizing, equipment and construction of transmission lines and substations.

- For the ES team: 15 points

o 1 Socio-economic expert (at least Bac + 5) with solid references in local projects.

o 1 Biodiversity expert (at least Bac + 5).

o 1 Expert in fauna and flora (at least Bac + 5).

- For the finance team: 15 points

o 1 Financial Analyst (at least a Master's degree) with more than 10 years of expenence
in cost audits of large projects.

o 1 financial engineer (at least Bac + 5) with more than 10 years of experience in

. auditing financial models.

o 1 financial management inspector (at least Bac + 5) with more than 10 years of

experience and good knowledge of fixed asset and tax depreciation issues.
- For the tax and accounting team: 15 points

o 2 ONECCA-certified chartered accountants.

o 2 Tax inspectors with a perfect command of tax incentive schemes and more
generally of the domestic taxation of large projects.

o 2 Customs inspectors with a perfect command of border taxation and exemption
schemes linked to incentives for private investment.

- REFERENCES IN SIMILAR STUDIES: 10 points
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in a sealed envelope clearly and legibly marked "backup copy," in addition to the above statement,
within the specified deadline.

File size and format

The submission process is online, therefore the maximum size of the documents that will be
transmitted on the platform and constitute the bidder's offer is fifteen (15) MB for both
Administrative and Technical Offers foon o Bl D

NOTICE OF REQUEST FOR EXPRESSIONS OF INTEREST

N 0 /)/NREI/ESRA/ GM/DAAFRH/SDAAB/SAGM/2026 of 3 (| JUIH 2070

FOR THE RECRUITMENT OF A CONSULTANT TO ACCOMPANY ARSEL IN THE
AUDIT OF THE DEVELOPMENT AND CONSTRUCTION COSTS OF THE
NACHTIGAL HYDROELECTRIC FACILITY.

"To be opened only during the vote counting session.”

The prequalification results will be published no later than AS days after the opening
of bids. .

V. ADDITIONAL INFORMATION

Further information can be obtained during working days and hours at the ESRA Procurement
Office, located in the Bastos district, Rue Joseph Mballa Eloumden (1.777), P.O 6064 Yaoundé,
Telephone: (+237) 222 211 011; email: ledoua@arsel-cm.org Or online on the COLEPS platform
at http://www.marchespublics.cm and http://www.publiccontracts.cm.

VI. PUBLICATION OF RESULTS

Only candidates who have submitted the required administrative documents and obtained a
technical score of at least 80 points will be considered for the Restricted International Tender,
which will be launched in accordance with the rules and procedures defined by the regulations in
force in the Republic of Cameroon.

Copies:
MINMAP (for information); Yaoundé the U JUIN 2 02 6
ARMP (for publication); GENERAL MANAGER /ESRA
IPC/ESRA (for information); (Pro;ekt Owner)
CHRONO;
ARCHIVES.
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